МКОУ «Селивёрстовская СШ»

Направления инновационной деятельности в 2017 году

	№ п/п
	Критерий
	Индикатор
	Количество мероприятий/
человек


	1
	2
	3
	4

	I. Внедрение Профессиональных стандартов



	1
	Анализ кадрового состава организации 
	систематизация кадровой документации, подтверждающей квалификацию работников в т.ч. педагогических
	15 человек


	2
	Проведение педагогическими работниками самоанализа уровня компетентностей в соответствии с требованиями профессиональных стандартов 
	оформление педагогическими работниками результатов самоанализа:

100% от общего числа педагогических работников;

более 90% от общего числа педагогических работников
	15человек

	3
	Выполнение мероприятий дифференцированной программы  развития профессиональной компетентности педагогических работников образовательной организации
	100% выполнение мероприятий от общего числа мероприятий программы;

более 90% выполнения мероприятий от общего числа мероприятий программы;

своевременное, 100% прохождение педагогическими работниками повышения квалификации;

ведение методической службы по вопросам повышения профессионального уровня педагогическими работниками в рамках реализации индивидуальных планов развития;

проведение анализа и составление аналитической справки о выполнении мероприятий программы
	15человек


	II. Создание и эффективная работа районныхпрофессиональных объединений учителей

	1
	Доля педагогов школьных методических объединений, участвовавших в  оценке профессиональной деятельности педагогических работников (аттестация, конкурсы и др.)
	0 - 24
% от количества педагогов школьных методических объединений;

25 - 49 % от количества педагогов школьных методических объединений;

50 - 74 % от количества педагогов школьных методических объединений;

75 - 100 % от количества педагогов школьных методических объединений
	4 человек

	2
	Доля педагогов школьных (межшкольных) методических объединений, представивших свой опыт работы на окружном, муниципальном, региональном, всероссийском, международном уровне (выступления, публикации)
	0 – 24 % от количества педагогов школьных методических объединений;

25 - 49 % от количества педагогов школьных методических объединений; 

50 - 74 % от количества педагогов школьных методических объединений;

75 – 100 % от количества педагогов школьных методических объединений
	6 человек


	III. Положительная динамика доли школьников, участвовавших

в региональном туре всероссийской олимпиады школьников (ВОШ)

	1
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийской олимпиаде школьников
	увеличение доли школьников, принявших участие в ВОШ:

     в муниципальном этапе;

     увеличение доли школьников, ставших победителями и призерами в ВОШ:в муниципальном этапе;


	5 человек

	2
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих, победителей и призеров в олимпиадах и конкурсах  различного уровня:

дистанционные конкурсы и марафоны по математике и русскому языку;

региональная историко-краеведческая конференция школьников Алтайского края;

региональная олимпиада младших школьников  «Вместе – к успеху!»;

краевой этап спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»;

краевой этап спортивных соревнований школьников «Президентские состязания»
	сохранение доли победителей и призеров в олимпиадах и конкурсах  различного уровня по сравнению с предыдущим периодом;

увеличение доли  участников в олимпиадах и конкурсах  различного уровня по сравнению с предыдущим периодом;

увеличение доли победителей и призеров в олимпиадах и конкурсах различного уровня по сравнению с предыдущим периодом на:

     до 40 %;

      41 % и более
	10 человек



Директор школы:                         Шумова Е.В.

