Согласовано                                                                               Утверждаю                                                                                                                                                         

Председатель профкома      школы                                     Директор школы___________Шумова Е.В.

_____________Гордеева С.А.                                                   Приказ № ___ от «___» ____.2017 г.

                                                             ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

результативности инновационной  деятельности педагогического работника
(фамилия, имя, отчество педагогического работника)

_______________________________________________________(преподаваемые предметы), 

МКОУ «Селивёрстовская СШ» за  2017 год
образование______________, стаж педагогической деятельности_________, квалификационная категория______ почетные звания, награды__________________________________________________

общее количество обучающихся у учителя_________, классы, в которых преподается __________
	№ п/п
	Критерий
	Индикатор
	самооценка
	оценка комиссии

	Внедрение Профессиональных стандартов

	1
	Выполнение мероприятий индивидуального плана повышения профессионального уровня (за отчетный период)
	выполнение всех мероприятий плана за отчетный период     (90% - 100%) 2 балла;
выполнение мероприятий плана за отчетный период  (50% - 89%)1 балл;
	
	

	2
	Проведение педагогическим работником мероприятий в рамках дифференцированной программы повышения профессионального уровня педагогических работников образовательной организации в качестве распространения педагогического опыта
	выступление (проведение) на мероприятиях школьного уровня (педагогический совет, методический совет и др.) 1 балл;
выступление на мероприятиях муниципального уровня 2 балла;
проведение открытых (индивидуальных) мероприятий на муниципальном уровне 3 балла;
	
	

	II. Развитие сетевого взаимодействия с организациями дошкольного, дополнительного, общего и профессионального образования и предоставление ресурсов для обучения всех учащихся (кадровых, материально-технических, информационно-методи-ческих, др.) обеспечивающих создание условий, соответствующих ФГОСобщего образования

	
	Деятельность педагогического работника в рамках школьного округа в методической работе 
	выступление с опытом работы на методических мероприятиях школьного округа (семинары, конференции, круглые столы, мастер-классы и др.):

     1 мероприятие в год 1 балл;
     2-3 мероприятия в год 2 балла;
руководство методическим объединением или творческой группой школьного округа 2 балла.
	
	

	
	Деятельность педагогического работника в рамках школьного округа всовместных мероприятий для учащихся округа
	участие в организации и проведении мероприятий для учащихся школьного округа (конференции, конкурсы, соревнования, выставки, сетевые проекты, в том числе дистанционные и др.):      1 мероприятие в год 1 балл; 
     2-3 мероприятия в год 2 балла.
	
	

	III. Соответствие результатов государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов общеобразовательных организаций среднекраевым показателям

	
	Средний балл результатов ОГЭ обучающихся образовательной организации по предмету в текущем учебном году

(методика расчета:

Bср = Σ Bинд/N, где Bинд– индивидуальный балл каждого учащегося ОО за ОГЭ по предмету в текущем году; N – количество учащихся ОО, сдававших ОГЭ по предмету в текущем году)
	значение среднего балла по предмету выше среднего значения по муниципалитету 2 балла;
значение среднего по предмету выше среднекраевого значения 4 балла.

	
	

	
	Доля учащихся, получивших по предмету по результатам ОГЭ отметки «4» и «5» 
	40 %-49 % обучающихся 1 балл;

 50 %-59 % обучающихся 2 балла;
60 %-75 % обучающихся 3 балла;

более 75 %  обучающихся 4 балла.
	
	

	I V. Увеличение доли учащихся, сдавших ЕГЭ по выбору

по естественнонаучным дисциплинам (физика, химия, биология)

	
	Доля учащихся, сдавших ЕГЭ по выбору по естественнонаучным дисциплинам (физика, химия, биология)
	до  20 % выпускников 1 балл;

21 %-49 % выпускников 2 балла;

50 %-79 % выпускников 3 балла;

более 80 % выпускников 4 балла
	
	

	V. Снижение доли обучающихся, не прошедших государственную итоговую аттестацию

	
	Доля обучающихся, прошедших государственную итоговую аттестацию по образовательным программам основного общего образования
	100 % 2 балла
	
	

	
	Доля обучающихся, прошедших государственную итоговую аттестацию по образовательным программам среднего общего образования 
	100 % 2 балла
	
	

	VI. Положительная динамика доли школьников, участвовавших

вмуниципальном и региональном турах всероссийской олимпиады школьников

	
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийской олимпиаде школьников (ВОШ)
	увеличение доли школьников, принявших участие в ВОШ:

     в муниципальном этапе 1 балл;

     в региональном этапе3 балла;
увеличение доли школьников, ставших победителями и призерами  в ВОШ:

     в муниципальном этапе 2 балла;

     в региональном этапе 4 балла.
	
	

	
	Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих, победителей и призеров в олимпиадах и конкурсах  различного уровня:

дистанционные конкурсы и марафоны по математике и русскому языку;

региональная олимпиада младших школьников  «Вместе – к успеху!»;

краевая олимпиада по робототехнике;

краевой конкурс для одаренных школьников и молодежи «Будущее Алтая»;

краевой этап спортивных игр школьников «Президентские спортивные игры»;

краевой этап спортивных соревнований школьников «Президентские состязания».
	сохранение доли  победителей и призеров в олимпиадах и конкурсах  различного уровня по сравнению с предыдущим периодом 1 балл;

увеличение доли  участников в олимпиадах и конкурсах  различного уровня по сравнению с предыдущим периодом 2 балла;

увеличение доли  победителей и призеров в олимпиадах и конкурсах  различного уровня по сравнению с предыдущим периодом:

     до 40 % 3 балла;
     41 % и более 4 балла


	
	

	VII. Увеличение доли учителей, участвующих в профессиональных

конкурсах краевого и всероссийского уровней

	
	Участие педагога в конкурсах профессионального мастерства:

     «Учитель года Алтая»;

     «Педагогический дебют»;

      
	участие в муниципальном этапе конкурса 0,5балла;

призовое место в муниципальном этапе конкурса 1 балл;

победа в муниципальном этапе конкурса 2 балла;

участие в краевом этапе конкурса 2 балла;

призовое место в краевом этапе конкурса 3 балла;

победа в краевом этапе конкурса 4 балла;
	
	

	
	Диссеминация опыта педагогического работника, полученного в ходе участия (победы) в конкурсах профессионального мастерства (выступления в очной форме, презентации, мастер-классы и т.п.):

  «Учитель года Алтая»;

     «Педагогический дебют».   


	на муниципальном уровне:

     для педагогических работников 1-3 общеобразовательных организаций 1 балл;

     для педагогических работников не менее 4-5 общеобразовательных организаций 2 балла;

     для педагогических работников более 5 общеобразовательных организаций 3 балла;
	
	

	V III. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	
	Организация физкультурно-оздоровительной работы, развитие школьных спортивных клубов
	увеличение доли школьников, занимающихся в школьных спортивных клубах на:

     10 % - 15 % 1 балл;
     16 % - 20 % 2 балла;
     20 % и более 3 балла.
	
	

	
	Организация образовательного процесса с использованием  здоровьесберегающих технологий и программ
	реализация рекомендованных программ по здоровьесбережению(«Здоровье» под ред. В.Н. Касаткина, «Разговор о правильном питании» и др.).  2 балла

	
	

	IX. Внедрение системы ППМС-помощи обучающимся, испытывающим трудности в обучении, воспитании и развитии

	
	Участие педагогического работника в разработке и реализации индивидуальных программ психолого-педагогического сопровождения образования детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья
	разработка индивидуальной программы психолого-педагогического сопровождения, индивидуального учебного плана 1 балл;

по итогам динамического контроля развития обучающегося:

     отсутствие отрицательной динамики 1 балл;

     наличие позитивной динамики 2 балла.
	
	

	ИТОГО
	
	


Количество баллов : _______    

 Руководитель комиссии  ___________________(_________________)                                                                                                                                                                                    

 Члены  комиссии_________________(_________________________)                     _________________________(________________________)                       _________________________(__________________________)

_________________________(________________________)                      
С листом ознакомлен: ___________________/_____________________/

Дата_______________________   
